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Keere HK-medlem
Denne folder giver en oversigt over de mest almindelige kontingenter i HK.

Da hver faglig sektor selv fastseetter et sektorkontingent, der laegges oven i kontingentet til
HK/Danmark og HK’s arbejdslgshedskasse, er kontingenterne forskellige fra sektor til sektor.

Endvidere gor vi opmaerksom pa, at arbejdspladsklubber yderligere kan opkraeve et mindre
"klub-kontingent”.

Flere oplysninger om kontingentet kan fas ved henvendelse til din lokale HK-afdeling.
Telefonnummeret finder du pa bagsiden.

Med venlig hilsen

Ef_J DANMARK

Efterlon

For at fa ret til efterlen ved efterlansalderen, skal man betale efterlensbidrag fra 30-arsalde-
ren og i 30 ar. Medlemmer fodt i 1977 kan dog vente med at betale efterlensbidrag fra den
dag de fylder 32 ar.

Der er overgangsregler for medlemmer, der er tilmeldt efterlensbidrag fer den 2. januar 2008.
Fortrydelsesret

Som noget nyt far medlemmer, der ellers har valgt efterlennen fra, mulighed for at fortryde

og tilmelde sig efterlgnsordningen igen.

Fortrydelsesretten gzelder for alle, der med udgangen af 2006 ikke var fyldt 46 1/2 ar.
Tilmelding skal ske senest 15 ar for efterlgnsalderen.

Fortrydelsesretten er dog betinget af folgende:

* Medlemmer, fodt 010173 eller senere, skal have vaeret medlem af A-kassen uafbrudt fra det
fyldte 24. ar.

e Medlemmer, fodt i perioden 010760 - 311272, skal have veeret uafbrudt medlem af A-kassen
fra den 1. januar 1997.

Fortrydelsesretten indebaerer, at nogle vil opna ret til efterlen, selv om de ikke har betalt til
ordningen i 30 ar.

Efterlennen nedsaettes med 2 procent for hvert ar, man mangler at betale efterlensbidrag.

Den skattefri preemie — dvs. den udbetaling man far, hvis man veelger at ga pa efterlen senere
end ved det 62. ar — nedsaettes med 4 procent for hvert ar, der ikke er betalt til ordningen.
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Alle nzaevnte priser er pr. maned

HK medlemskab

Heltidsjob

Deltidsjob mellem 15-30 timer om ugen
Deltidsjob med under 15 timer om ugen

Under praktisk uddannelse med ret til
dagpenge efter uddanneksen "

Fritidsjob, under 18 ar

(inkl. heltidsulykkeforsikring med halv daekning)
HK medlemskab med A-kasse
Heltidsjob

Deltidsjob med under 30 timer om ugen
Under praktisk uddannelse med ret til
dagpenge efter uddanneksen "

HK medlemskab med A-kasse og efterlgn
Heltidsjob

Deltidsjob mellem 15-30 timer om ugen
Under praktisk uddannelse med ret til
dagpenge efter uddannelsen "

HK A-kasse medlemskab

Heltidsjob

Deltidsjob mellem 15-30 timer om ugen

HK A-kasse medlemskab med efterlon
Heltidsjob

Deltidsjob mellem 15-30 timer om ugen

1) HK-dagpenge

Elever i praktisk uddannelse, der
har veeret HK-medlem i disse kon-
tigentgrupper tilsammen i mindst
18 maneder, kan fa HK-dagpenge,
som udger kr. 9.000,00 i den forste
maned, efter de er optaget i A-kas-
sen. | denne periode kan man ikke
fa almindelige dagpenge. Der er 3
maneders frikontingent i proveti-
den i virksomheden.
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Maksimum - heltid

Maksimum - deltid

Dimittendsats - heltid

Dimittendsats - deltid

Kommunal
342,-
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131,-
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512,-
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Dagpengesatser for HK's A-kasse
Pr. 7. januar 2008

Pr. dag
703,-

469,-
576,-

385,-

Stat
362,-
222,-
151,-

95,-
39,-

765,-
532,-

498, -
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Pr. uge
3.515,-

2.345,-
2.880,-

1.925,-



Vendsyssel
(Brenderslev)
TIf. 3364 1800

Sydvestjylland
(Esbjerg)
TIf. 3364 1500

Midt
(Fredericia)
TIf. 6341 2100

Vendsyssel
(Frederikshavn)
TIf. 3364 1800

Nordsjzelland
(Frederikssund)
TIf. 7012 9090

Djursland-
Kronjylland
(Grena)

TIf. 7010 1015

Sydvestjylland
(Grindsted)
TIf. 3364 1500

Senderjylland
(Haderslev)
TIf. 7332 6000

Nordsjzelland
(Helsinger)
TIf. 7012 9090

Midtvest
(Herning)
TIf. 3364 3500

Nordsjzelland
(Hillergd)
TIf. 7012 9090

Vendsyssel
(Hjerring)
TIf. 3364 1800

HK/Danmark
Weidekampsgade 8

P.O. Box 470
0900 Kgbenhavn C

Nordjylland
(Hobro)
TIf. 3364 1400

Sjeelland
(Holbaek)
TIf. 3364 1600

Midtvest
(Holstebro)
TIf. 3364 3500

Sydestjylland
(Horsens)
TIf. 3364 3600

Sjeelland
(Kalundborg)
TIf. 3364 1600

Sydestjylland
(Kolding)
TIf. 3364 3600

Kebenhavn
TIf. 3330 2000

Centrum Sjeelland
(Kage)
TIf. 5667 8000

Storstrom
(Maribo)
TIf. 5484 5000

Lillebaelt
(Middelfart)
TIf. 6341 2100

Storstrom
(Nakskov)
TIf. 5484 5000

Storstrom
(Nykebing F.)
TIf. 5484 5000

Viborg-Skive-
Nykebing

(Nykebing M.)
TIf. 3364 1200

Naestved-Slagelse
Naestved
TIf. 3364 3720

Midt
(Odense)
TIf. 3364 3000

Post &
Kommunikation
TIf. 3330 4500

Djursland-
Kronjylland
(Randers)

TIf. 7010 1015

Sjeelland
(Roskilde)
TIf. 3364 1600

Bornholm
(Kebenhavn)
TIf. 5695 0608

Ostjylland
(Silkeborg)
TIf. 3364 3364

Viborg-Skive-
Nykobing
(Skive)

TIf. 3364 1200

Naestved-Slagelse
(Slagelse)
TIf. 3364 3720

Midtvest
(Struer-Lemvig)
TIf. 3364 3500

Midt
(Svendborg)
TIf. 3364 3000

Senderjylland
(Senderborg)
TIf. 7332 6000

Telefon: 33 30 43 43

E-mail: hk@hk.dk

www.hk.dk

www.mithk.dk

Nordjylland
(Thisted)
TIf. 3364 1400

Trafik & Jernbane
TIf. 3330 4300

Senderjylland
(Tender)
TIf. 7332 6000

Sydvestjylland
(Varde)
TIf. 3364 1500

Sydestjylland
(Vejen)
TIf. 3364 3600

Sydestjylland
(Vejle)
TIf. 3364 3600

Viborg-Skive-
Nykobing
(Viborg)

TIf. 3364 1200

Storstrom
(Vordingborg)
TIf. 5484 5000

Senderjylland
(Aabenraa)
TIf. 7332 6000

Nordjylland
(Aalborg)
TIf. 3364 1400

Ostjylland
(Arhus)
TIf. 3364 3364

Nordjylland
(Ars)
TIf. 3364 1400

Januar 2008
Kontingentafdelingen
Oplag: 35.000 stk.
Lager nr. 4407051004




